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KVEC.16.08.043

Detailauswertung für KVEC.16.08.043
 
In diesem Dokument sind alle abgegebenen Bewertungen aufgeführt.

Rechenschwäche: Früherkennung - Prävention - Förderung mit dem Schüttelbox-Programm 
Personenangaben

Veranstaltungsorganisation: Kompetenzzentrum

N=5

GS HS/RS/OBS Gym IGS/KGS FöS BBS

Schulform

N=6

Weiblich Männlich

Geschecht

N=6

unter 30 30 bis 39 40 bis 49 50 bis 59 60 und älter

Altergruppe

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher zu trifft eher nicht zu trifft gar nicht zu weiß nicht

1,5
s = 0,55

Ich wurde im Vorfeld der Veranstaltung gut informiert
(Ausschreibungstext, Ort, Zeit, Kosten).

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Das Anmeldeverfahren war unkompliziert.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Ich habe die Einladung rechtzeitig erhalten.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die Einladung enthielt alle notwendigen Informationen
(Ort, Zeit, Kosten, etc.).
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Rahmenbedingungen

Kompetenzerwerb

Veranstaltung: Durchführung, Inhalte und Verlauf

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Der Veranstaltungsort war gut erreichbar.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,33
s = 0,52

Die Bedingungen der Räumlichkeiten (Licht, Raumluft, Temperatur, Akustik,
Größe) waren angemessen.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,17
s = 0,41

Die Umgebung ermöglichte ein konzentriertes Arbeiten.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die eingesetzten Medien funktionierten.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die Gruppengröße war angemessen.

N=3

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die Verpflegung war angemessen.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,17
s = 0,41

Ich konnte meine Kompetenzen erweitern.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Ich werde die erworbenen Kompetenzen voraussichtlich anwenden.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher zu trifft eher nicht zu trifft gar nicht zu weiß nicht

1,5
s = 0,55

Die Inhalte der Veranstaltung entsprachen der
Ausschreibung.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,5 s = 0,84

Mein Vorwissen zu den Inhalten der Veranstaltung wurde berücksichtigt.
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Ihre Anmerkungen ...

Freitextkommentare

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die Seminarleitung erklärte Inhalte verständlich und gab konstruktive
Impulse.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,33
s = 0,52

Ich konnte theoretische Ansätze mit meiner Praxis
in Verbindung bringen.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die didaktisch-methodische Gestaltung des Seminars half mir, die Inhalte
erschließen zu können.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,0

Die eingesetzten Materialien/Medien unterstützten meinen Lernprozess.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,17
s = 0,41

Ich konnte meine Meinung, Wünsche und Fragen
einbringen.

N=6

trifft voll und ganz zu trifft eher nicht zu weiß nicht
trifft eher zu trifft gar nicht zu

1,17
s = 0,41

Ich empfand die Arbeitsatmosphäre als motivierend.

Besonders gelungen an der Fortbildung fand ich …
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Weniger gut gefallen hat mir ...

Mein weiterer Fortbildungsbedarf ...


